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SPRENDZIAMA PROBLEMA

e Lietuvos profesiniy sajungy konfederacija, Lietuvos profesiné sajunga ,,Solidarumas“ ir Respublikiné jungtiné

profesiné sajunga, prisistaté Kolektyvinéms deryboms dél 2026 mety nacionalinés kolektyvinés sutarties
sudarymo ir pateiké savo derybines pozicijast. 2022 m. pasira$ytos Nacionalinés kolektyvinés sutarties? galiojimas
baigiasi 2025 m. gruodzio 31 d. Igaliojimai derétis su nacionalinémis profesiniy sgjungy organizacijomis buvo
suteikti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai.

Pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio nustatymo ir asignavimy darbo uzmokesciui perskaic¢iavimo jstatymas
(isigaliojo nuo 2024-01-01) numato, kad taikant Nacionalinéje kolektyvinéje sutartyje sutartq indeksavimo dydj
asignavimai darbo uzmokesciui jstaigoms pirmg kartg perskai¢iuojami 2025 metais rengiant 2026 mety biudZzeto
patvirtinimo jstatymo projekta (asignavimy darbo uzmokesc¢iui indeksavimo dydis turi biiti nurodomas tam tikry

mety biudZeto patvirtinimo jstatyme).

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONES

Siiloma:

o jgalioti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijq derétis su nacionalinémis profesiniy sqjungy organizacijomis dél
nacionalinés kolektyvinés sutarties, taikkomos i§ valstybés, savivaldybiy ir valstybés socialiniy fondy biudzety bei
kity valstybés jsteigty fondy 1éSy iSlaikomoms jstaigoms, organizacijoms, taip pat jmonéms, jstaigoms ir
organizacijoms, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstyb¢ ar savivaldybé, parengimo.

o pripaZinti netekusiu galios Vyriausybés 2022 m. balandZio 27 d. nutarimg Nr. 415 , D¢l jgaliojimy derétis su
nacionalinémis profesiniy sajungy organizacijomis dél nacionalinés kolektyvinés sutarties parengimo*.

IGYVENDINIMO MECHANIZMAS

sajungy organizacijomis.

SADM, gavusi jgaliojimus derétis su nacionalinémis profesiniy sajungy organizacijomis dél nacionalinés kolektyvines
sutarties parengimo, sudarys darbo grupe i$ skirtingy ministerijy atstovy ir pradés derybas su nacionalinémis profesiniy

! Sitlo derétis 2023-2025 m. nacionalinés kolektyvinés sutarties pagrindu; nuostatas dél mokymosi atostogy ir dieny sveikatai gerinti
taikyti valstybés ar savivaldybés valdomy jmoniy, jstaigy ir organizacijy profesiniy sajungy nariams; apskai¢iuoti konkrety 1ésy poreikj
sutar¢iai vykdyti ir numatyti atskira eilute priimant valstybés biudzeta; vadovaujantis Profesiniy pensijy kaupimo jstatymu steigti
vie$ojo sektoriaus pensijy asociacija; derétis dél pareiginés algos bazinio dydZio nustatymo (BD sialo padidinti nuo 1785,4 iki 2013
Eur); tobulinti darbuotojy, kuriems taikoma suminé darbo laiko apskaita, darbo laiko apskaitg; susitarti, kad Vyriausybé, formuojant
biudzeta, socialiniams partneriams pateikty kolektyvinéms deryboms reikalingg informacija, apie biudzetiniy jstaigy, vieSyjy jstaigy ir
valstybés jmoniy pateiktus darbo uzmokesc¢io fondo poreikius ir bet kokig kitg informacija, susijusig su darbo uzmokes¢io fondo

rodikliais; derétis dél kity klausimy.

2 Nr. PV3-626 (nauja redakcija nuo 2023-10-12). Sutartyje numatytos socialinés garantijos profesiniy sajungy nariams (2 atostogy
dienos savi§vietai ar savanorystei; 10 dieny mokymuisi ir 5 dienos sveikatai gerinti). Taikoma apie 72 tikst. darbuotojy.




TEISES AKTO PROJEKTO DALYKINIO VERTINIMO PAZYMOS FORMA

TEISES AKTO PROJEKTO DERINIMAS

Suderinta su Finansy ministerija, Aplinkos ministerija, Energetikos ministerija, Ekonomikos ir inovacijy ministerija,
Kultiros ministerija, Susisiekimo ministerija, Sveikatos apsaugos ministerija, Svietimo, mokslo ir sporto ministerija,
Vidaus reikaly ministerija, Lietuvos savivaldybiy asociacija.

Dél Lietuvos pramonininky konfederacijos (LPK) ir AB ..Ignitis grupé* pasiulymy pateikta derinimo pazyma.

LPK siiilo j derybas dél Nacionalinés kolektyvinés sutarties (NKS) parengimo jtraukti darbdaviy organizacijas, kurios
atstovauty jmonéms, jstaigoms ir organizacijoms, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybé ar savivaldybé.
Pagal Darbo kodekso 181 str. 2 d., socialinéje partnerystéje Sakos ar nacionaliniu lygmeniu darbdaviams jmonéms,
jstaigoms ir organizacijoms, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybé ar savivaldybé, atstovauja Vyriausybé
ar jos jgaliota institucija, todél jtraukti darbdaviy organizacijas j derybas kaip $alj néra teisinio pagrindo.

AB ,.Ignitis grupé® siiilo nesideréti dél jmoniy ir organizacijy, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybé ar
savivaldybé darbuotojy, nes $iy jmoniy veiklos specifika yra labiau biidinga privaciajam, o ne vieSajam sektoriui. Darbo
kodekse nustatytas jpareigojimas Vyriausybei ar jos jgaliotai institucijai atstovauti darbdaviy puse¢ siejamas su tuo, kas
igyvendina savininko teises ir pareigas, o ne tai ar jos yra i§laikomos, ar néra i§laikomos i§ valstybés biudzeto 1ésy, o taip
pat kokia veiklos specifika joms yra buidinga, todél jmones, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybé ar
savivaldybé, socialinéje partnerystéje nacionaliniu ir Sakos lygmeniu, atstovauja Vyriausybé ar jos jgaliota institucija.
Jeigu NKS nebiity taikoma jmonéms, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybé ar savivaldybé, §iy imoniy
darbuotojai netekty galimybés biiti atstovaujami nacionaliniu lygmeniu ir gauti sutartyje numatyty garantijy.

Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupé pastaby ir pasitlymy neturi.

KITI SVARBUS ASPEKTAI

Neéra.

PAZYMA PARENGE Ausra Gratulevi¢iené

Socialinés politikos grupé, vyresnioji pataréja




